
АДМИНИСТРАЦИЯ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ 

КОМИТЕТ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПРИКАЗ 

У / / Р 2018 № У - Ю Ч у А 

г. Курск 

О мероприятиях по разработке и апробации механизмов использования 
независимой оценки квалификации для промежуточной и государственной 
итоговой аттестации студентов, завершающих освоение образовательных 

программ среднего профессионального образования 
в 2018-2019 учебном году 

В соответствии с Соглашением о совместной деятельности по 
разработке и апробации механизмов использования независимой оценки 
квалификации для промежуточной и государственной итоговой аттестации 
студентов, завершающих освоение образовательных программ среднего 
профессионального образования, заключенным между комитетом 
образования и науки Курской области, автономной некоммерческой 
организации «Национальное агентство развития квалификаций» и Советом 
по профессиональным квалификациям в области сварки, от 02 апреля 2018 
года 

п р и к а з ы в а ю : 
1. Утвердить прилагаемые: 
состав региональной рабочей группы по апробации механизмов 

использования независимой оценки квалификации для промежуточной и 
государственной итоговой аттестации студентов, завершающих освоение 
образовательных программ среднего профессионального образования по 
профессии 15.01.05 Сварщик (ручной дуговой и частично 
механизированной сварки (наплавки); 

план мероприятий по реализации пилотного проекта по разработке и 
апробации механизмов использования независимой оценки квалификации 
для государственной итоговой аттестации обучающихся, завершающих 
освоение образовательных программ среднего профессионального 
образования в 2018-2019 учебном году (далее - Дорожная карта). 

2. Определить стажировочными площадками для реализации 
программ повышения квалификации участников пилотного проекта 
предприятия-партнеры ООО «Синтез»; ФГБУ «Центрально-Черноземная 
машиноиспытательная станция» (по согласованию). 



3. Отделу среднего и дополнительного профессионального 
образования, профессионального обучения комитета образования и науки 
Курской области (Семенова Н.Н.) с целью расширения пилотного проекта 
и обеспечения распространения его результатов, организовать работу 
согласно Дорожной карте по внедрению механизмов независимой оценки 
квалификации в государственную итоговую аттестацию студентов, 
завершающих освоение образовательной программы среднего 
профессионального образования «Техник-механик в сельском хозяйстве». 

4. ОГБУ ДПО КИРО (Подчалимова Г.Н.): 
4.1. Организовать обучение не менее 20 преподавателей и мастеров 

производственного обучения - участников пилотного проекта в рамках 
сетевой формы реализации образовательных программ, разработанных 
АНО «Национальное агентство развития квалификаций»; 

4.2. Обеспечить реализацию модулей дополнительных программ 
повышения квалификации для участников пилотного проекта на базе 
предприятий-партнеров. 

5. ОБПОУ «Курский государственный политехнический колледж» 
(Морозова О.И.), ОБПОУ «Курский электромеханический техникум» 
(Некрасов В.А.), ОБПОУ «Курский автотехнический колледж» 
(Салтанов А.В.), ОБПОУ «Железногорский политехнический колледж» 
(Хатюхин И.В.), ОБПОУ «Железногорский горно-металлургический 
колледж» (Шебанов А.Н.), ОБПОУ «Обоянский аграрный техникум» 
(Парахин Ю.С.), ОБПОУ «Свободинский аграрно-технический техникум 
им К.К. Рокоссовского» (Громаков Е.А.), ОБПОУ «Советский 
социально-аграрный техникум им В.М. Клыкова» (Миронов А.Д.): 

5.1. Принять участие в пилотном проекте по проведению 
государственной итоговой аттестации обучающихся по программе 
подготовки квалифицированных рабочих по профессии 15.01.05 «Сварщик 
(ручной дуговой и частично механизированной сварки (наплавки)» с 
использованием процедуры независимой оценки квалификации (далее -
пилотный проект) следующим профессиональным образовательным 
организациям; 

5.2. Сформировать список обучающихся для участия в пилотном 
проекте и создать условия для освоения мастерами производственного 
обучения дополнительных профессиональных программ повышения 
квалификации, разработанных АНО «Национальное агентство развития 
квалификаций». 

6. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на 
заместителя председателя комитета образования и науки Курской области 
И.Б. Лагутина. 

Временно исполняющий обязанности 
председателя комитета 
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Утвержден 
приказом комитета образования 

и науки Курской области 
№ [-ЮШ/1 от д Ю. 2018 г. 

Состав 
региональной рабочей группы по апробации механизмов использования 

независимой оценки квалификации для промежуточной и государственной 
итоговой аттестации студентов, завершающих освоение образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессии 15.01.05 
Сварщик (ручной дуговой и частично механизированной сварки (наплавки) 

Лагутин Игорь 
Борисович 

Семенова Наталья 
Николаевна 

Подчалимова 
Галина 
Николаевна 
Морозова Ольга 
Ивановна 
Некрасов Виктор 
Александрович 
Парахин Юрий 
Степанович 
Шебанов Алексей 
Николаевич 
Хатюхин Иван 
Васильевич 
Салтанов Алексей 
Васильевич 
Травкина Наталья 
Николаевна 

Каруна Таисия 
Алексеевна 

Миронов 
Александр 
Дмитриевич 
Громаков Евгений 
Александрович 
Брусильцева 
Татьяна Федоровна 
Харин Андрей 
Викторович 

- врио заместителя председателя комитета 
образования и науки Курской области, руководитель 
рабочей группы; 

- начальник отдела среднего и дополнительного 
профессионального образования, профессионального 
обучения комитета образования и науки Курской 
области, заместитель руководителя рабочей группы 

- ректор ОГБУ ДПО «Курский институт развития 
образования», профессор, д.п.н.; 

- директор ОБПОУ «Курский политехнический 
колледж»; 
директор ОБПОУ «Курский электромеханический 

- техникум»; 
директор ОБПОУ «Обоянский аграрный техникум»; 

директор ОБПОУ «Железногорский горно-
- металлургический колледж»; 
- директор ОБПОУ «Железногорский 

политехнический колледж»; 
директор ОБПОУ «Курский автотехнический 

- колледж»; 
заведующий кафедрой профессионального 

- образования ОГБУ ДПО «Курский институт 
развития образования»; 

- старший преподаватель кафедры профессионального 
образования ОГБУ ДПО «Курский институт 
развития образования»; 
директор ОБПОУ «Советский социально-аграрный 

- техникум имени В.М. Клыкова»; 

директор ОБПОУ «Свободинский аграрно-
- технический техникум им К.К. Рокоссовского»; 

директор ОБПОУ «Дмитриевский 
- сельскохозяйственный техникум»; 

- директор ОБПОУ «Рыльский аграрный техникум». 
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Утвержден 
приказом комитета образования 

и науки Курской области 
oitflOMti № -/- фЩ \ ' ' i 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ (ДОРОЖНАЯ КАРТА) 
реализации пилотного проекта по разработке и апробации механизмов использования 

независимой оценки квалификации (далее - НОК) для государственной итоговой аттестации (далее - ГИА) обучающихся, 
завершающих освоение образовательных программ среднего профессионального образования в 2018-2019 учебном году 

№ п/п Наименование мероприятия Срок 
реализации 

Ключевой 
результат/ 
документ, 

подтверждающий 
выполнение 

Ответственный 
исполнитель 

Этап 1. Создание организационных, нормативных, методических и кадровых условий 
1.1. Формирование рабочих групп и участников пилотного проекта в 

2018-2019 учебном году октябрь 2018 
проект приказа о 
реализации 
пилотного проекта 

комитет 
образования и 

науки 
ОГБУДПОКИРО 

1.2. Проведение совместного совещания представителей экспертных 
групп, профессиональных образовательных организаций (далее -
ПОО), Курского института развития образования по вопросам 
внесения дополнений в программы ГИА в части ' соответствия 
правилам проведения НОК и плану реализации проекта 

октябрь 2018 

программа совещания, 
методические 
рекомендации о 
внесению дополнений в 
программы ГИА 

комитет 
образования и 

науки 
ОГБУДПОКИРО 

ЦОК/ЭП 
ПОО 

1.3. Внесение дополнений в программы ГИА в части приведения их в 
соответствие с правилами проведения НОК, рассмотрение 
дополнений к программам ГИА на педагогических советах, 
согласование с председателями Государственных экзаменационных 
комиссий (далее - ГЭК), утверждение приказами ПОО дополнений в 
программы ГИА 

до 28.12.2018 

утверждённые 
дополнения в 
программы ГИА по 
соответствующим 
профессиям 

ПОО, участвующие 
в реализации 

пилотного проекта 

1.4. Обучение преподавателей и мастеров производственного обучения, 
участников пилотного проекта, по дополнительным 
профессиональным программам АНО «Национальное агентство 
развития квалификаций» с прохождением стажировки на ведущих 

ноябрь 2018 
документы об освоении 
ДПП НАРК и 
сертификации 

ОГБУДПОКИРО, 
ПОО 
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предприятиях отрасли и выходом на сертификацию квалификаций (по 
возможности) 

квалификаций 

1.5. 
Участие в организационно-методических мероприятиях, проектно-
аналитических сессиях, консультациях АНО «Национальное 
агентство развития квалификаций» по вопросам реализации 
пилотного проекта 

в течение срока 
реализации 

комитет 
образования и 

науки 
ОГБУ ДПО КИРО 

ПОО 

1.6. Заключение 3-х стороннего соглашение с АНО «Национальное 
агентство развития квалификаций» и Советом по профессиональным 
квалификациям агропромышленного комплекса о совместной 
деятельности по апробации механизмов НОК для ГИА студентов, 
завершающих освоение образовательной программы «Техник-
механик в сельском хозяйстве» 

декабрь 2018 -

комитет 
образования и 

науки 
ОГБУ ДПО КИРО 

1.9. Ознакомление обучающихся, завершающих освоение 
образовательных программ СПО, с программами ГИА с 
использованием НОК, проведение разъяснительной работы по 
процедуре на собраниях студенческих групп, с родителями 
обучающихся на родительских собраниях (при необходимости) 

январь 2019 

протоколы мероприятий 
и (или) сообщение на 
сайте ПОО 

ПОО 

1.10. Проведение обучающих семинаров с участниками пилотного проекта 
по вопросам подготовки обучающихся к проведению ГИА с 
использованием НОК на базе экзаменационных площадок (ЭП) 

1 

ноябрь 2018-
март 2019 

письмо КИРО, явочный 
лист 

комитет 
образования и 

науки 
ОГБУ ДПО КИРО 

ПОО 
Этап 2. Проведение ГИА с использованием НОК 

2.1. Формирование сводного графика проведения ГИА с использованием 
НОК студентов, завершающих освоение образовательных программ 
СПО апрель 2019 

письмо комитета 
образования и науки с 
приложением графика 
проведения ГИА в 
форме НОК 

комитет 
образования и 

науки 
ОГБУ ДПО КИРО 

ПОО 
ЦОК/ЭП 

2.2. Формирование государственных экзаменационных комиссий ПОО с 
включением экспертов НОК май 2019 приказы ПОО о составах 

ГЭК с экспертами НОК 
ПОО 

ЦОК/ЭП 
2.3. Подготовка материально-технической базы экзаменационных 

площадок (далее - ЭП), расходных материалов и инструментов, 
заданий для проведения ГИА с использованием НОК студентов, 
завершающих освоение образовательных программ СПО 

до 28.05.2019 
сообщение на сайте ЭП ЦОК/ЭП 
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2.4. Сбор и представление в ЦОК документов, необходимых для 
прохождения профессионального экзамена обучающимися, 
пожелавшими принять участие в ГИА с использованием НОК по 
соответствующей квалификации 

до 20.05.2019 

приказы ПОО о 
направлении 
обучающихся, 
завершающих освоение 
образовательных 
программ СПО, на 
прохождение ГИА с 
использованием 
НОК, с приложением 
документов 

ПОО 

2.6. Обеспечение присутствия обучающихся, председателя и (или) 
заместителя председателя ГЭК ПОО, секретаря ГЭК ПОО (при 
необходимости) на базе ЭП для проведения ГИА с использованием 
НОК студентов, завершающих освоение образовательных программ 
СПО 

до 30.06.2019 -

ПОО 

2.7. Проведение ГИА с использованием НОК студентов, завершающих 
освоение образовательных программ СПО до 30.06.2019 протоколы проведения 

ГИА 
ГЭК ПОО 
ЦОК/ЭП 

2.8. Оформление протоколов проведения профессиональных экзаменов 
студентов, завершающих освоение образовательных программ СПО и 
прошедших ГИА с использованием НОК 

в соответствии с 
графиком 

протоколы проведения 
профессиональных 
экзаменов 

ЦОК 

2.9. Оформление протоколов проведения ГИА с использованием НОК в соответствии с 
графиком 

протоколы проведения 
ГИА 

ГЭК ПОО 
Секретарь ГЭК 

ПОО 
2.10. Проверка, обработка и признание результатов НОК, принятие 

решений о выдаче свидетельств о квалификации или заключений о 
прохождении профессионального экзамена; оформление и 
организация выдачи свидетельств о профессиональной квалификации 

до 02.07.2019 
свидетельства о 
профессиональной 
квалификации 

СПК 
ЦОК 

2.11. Оказание консультационной поддержки участников пилотного 
проекта по вопросам проведения ГИА с использованием НОК 

в течение срока 
реализации -

ЦОК/ЭП 
ОГБУ ДПО КИРО 

2.12. Информационное сопровождение проведения ГИА с использованием 
НОК обучающихся, завершающих освоение образовательных 
программ СПО 

в течение срока 
реализации 

скриншоты сообщений с 
официальных сайтов 

комитет 
образования и 

науки 
ОГБУ ДПО КИРО 

ПОО 
ЦОК/ЭП 
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Этап 3. Подведение итогов реализации пилотного проекта в 2019 году 
3.1. Анализ результатов проведения ГИА с использованием НОК 

обучающихся, завершающих освоение образовательных программ 
СПО до 06.07.2018 

Программа мероприятия Комитет 
образования и 

науки 
ОГБУ ДПО КИРО 

ПОО 
ЦОК/ЭП 

3.2. Презентация результатов реализации пилотного проекта проведения 
ГИА с использованием НОК в сети Интернет, в средствах массовой 
информации, на мероприятиях регионального и федерального 
уровней 

июль-
ноябрь 2019 

скриншоты сообщений 
с сайтов, программы 
мероприятий 

комитет 
образования и 

науки 
ОГБУ ДПО КИРО 

ПОО 
ЦОК/ЭП 

3.4. Подготовка рекомендаций, предложений по итогам проведения ГИА с 
использованием НОК обучающихся, завершающих освоение 
образовательных программ СПО 27.09. 2019 

рекомендации, 
предложения рабочей 
группы, экспертных 
групп 

комитет 
образования и 

науки 
ОГБУ ДПО КИРО 

ПОО 
ЦОК/ЭП 

3.6. Проведение мониторинга трудоустройства выпускников ПОО, 
участвовавших в проведении ГИА с использованием НОК по 
образовательным программам СПО 

в течение года 
реестр трудоустроенных 
выпускников 

ОГБУ ДПО КИРО 
ПОО 

3.7. Актуализация совместно с НАРК (с учётом результатов реализации 
пилотного проекта)" дополнительных профессиональных программ 
(программ повышения квалификации), обеспечивающих переход к 
применению НОК для ГИА 

До 30.11.2019г. 
актуализированная 
дополнительная 
профессиональная 
программа 

ОГБУ ДПО КИРО 
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