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     Модуль 1. Теоретико- методологические основы педагогического 

сопровождения процесса планирования профессиональной карьеры 

выпускников как условие их социальной адаптации  

Область применения модуля:  

рабочая программа модуля является составной частью освоения программ 

повышения квалификации и предназначена для слушателей системы 

дополнительного профессионального образования – руководителей, 

заместителей руководителей, старших мастеров, методистов, преподавателей 

и  мастеров производственного обучения, обеспечивающих создание условий 

для сопровождения выпускников.  

1. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля:  

В результате изучения обязательной части модуля обучающийся должен: 

уметь:  
       - использовать современные подходы, формы и методы сопровождения 

трудоустройства выпускника, в том числе с использованием дистанционных 

технологий и цифровых платформ в ПОО; 

      знать:  
- основные функции рынка труда; 

- задачи реализации трудоустройства выпускников; 

- принципы реализации в области содействия занятости студентов и 

трудоустройства выпуск ников. 

3. Общие количество часов на освоение модуля:  

максимальной учебной нагрузки 18 часов. 

В рабочей программе представлены: 

-результаты освоения модуля;  

-структура и содержание модуля;  

условия реализации программы модуля;  

- контроль и оценка результатов освоения модуля.  

 

Модуль 2. «Проектирование и развитие профессиональной карьеры 

выпускников профессиональных образовательных организаций»  

Область применения модуля:  



рабочая программа модуля является составной частью освоения программ 

повышения квалификации и предназначена для слушателей системы 

дополнительного профессионального образования – руководителей, 

заместителей руководителей, старших мастеров, методистов, преподавателей 

и мастеров производственного обучения профессиональных образовательных 

организаций, обеспечивающих создание условий для внедрения 

профориентационных мероприятий в образовании.  

1. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля:  

В результате изучения обязательной части модуля обучающийся должен: 

уметь:  
       - выявлять характеристики современного воспитательного процесса, 

обмена инновационным опытом, популяризации лучших практик поддержки и 

раскрытия потенциала обучающихся; 

      - проводить информирование и консультирование с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей обучающихся и их родителей, в том числе с 

использованием дистанционных технологий и цифровых платформ; 

      знать:  
  - различные формы мотивации и поощрения субъекта построения 

профессиональной карьеры; 

        - эффективные приемы общения, стимулирующие профессиональное 

развитие личности. 

3. Общие количество часов на освоение модуля:  

максимальной учебной нагрузки 28 часов. 

В рабочей программе представлены: 

-результаты освоения модуля;  

-структура и содержание модуля;  

условия реализации программы модуля;  

- контроль и оценка результатов освоения модуля.  

Модуль 3. «Психолого-педагогическая поддержка в системе 

планирования профессиональной карьеры выпускников ПОО с позиции 

потенциальных работодателей». 

Область применения модуля:  

рабочая программа модуля является составной частью освоения программ 

повышения квалификации и предназначена для слушателей системы 

дополнительного профессионального образования – руководителей, 

заместителей руководителей, старших мастеров, методистов, преподавателей 

и мастеров производственного обучения профессиональных образовательных 

организаций, обеспечивающих создание условий для психолого-

педагогической поддержки планирования профессиональной карьеры 

выпускников ПОО. 

  

Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля:  



В результате изучения обязательной части модуля обучающийся должен: 

уметь:  
       - знакомить обучающихся и их родителей (законных представителей) с 

особенностями вида профессиональной деятельности 

      знать:  
- особенности понятие, сущность, этапы, формы и методы психолого-

педагогической работы. 

 3. Общие количество часов на освоение модуля:  

максимальной учебной нагрузки 22 часов. 

В рабочей программе представлены: 

-результаты освоения модуля;  

-структура и содержание модуля;  

условия реализации программы модуля;  

- контроль и оценка результатов освоения модуля.  

 
 


