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1.З. Отдел подчи}uIется непосредственно tIроректору по

инновационнои деятельности.
|.4. Работники Отдела назначаются на должность и освобождаются

от должности приказом ректора огБУ дпо киро в соответствии с



действующим трудовым законодательством Российской Федерации.
1.5. Структура и штатная численность Отдела утверждается прик€Lзом

ректора ОГБУ ЛПО КИРО.
1.6. Руководство работой Отдела, планирование и координацию

деятельности осуществляет начаJIьник Отдела, н€Lзначаемьiй на должность и

освобождаемый от нее приказом ректора ОГБУ ДПО КИРО, в соответствии с

действующим трудовым законодательством Российской Федерации.
|.7 . В период временного отсутствия начаJIьника Отдела

(командировка, болезнь, отгIуск и т.д.) его обязанности исполняет заместитель
начальника Отдела, который приобретает соответствующие права и несет

ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение
обязанностей, возложенных на него в связи с замещением.

2. Щели и задачи Отдела

2.1. I_{ель деятельности Отдела  организация и мониторинг ре€Lлизации
областных lrроектов в сфере образования) а именно:

2.1,.|. участие в подготовке областных проектов в сфере образования в

том числе при заполнении форм паспортов областных проектов в указанной
сфере, планировании значений результатов рассматриваемых областных
проектов по годам реализации вплоть до года достижения целевьiх значений

результатов и (или) показателей областных проектов;
2.|.2. обеспечение координации гIри реализации областных проектов в

сфере образования на территории Курской области (далее проекты),
направленных на достижение целей и задач Стратегии соци€шьно
экономического развития Курской области;

2.|.З. формирование ежегодно уточняемого плана исполнения
областного бюджета по областным проектам в сфере образования в части
бюджетных ассигнований, предусмотренных на их финансовое обеспечение;

2,|,4. осуществление взаимодействия с проектным офисом Курской
области гIо вопросам реаIIизации областных проектов, с ответственными

должностными лицами муниципzLпьных районов и городских округов в

пределах своих полномочий.
2.2, Задачи:
2.2.I. методическое обеспечение гlроектной деятельности в сфере

образования на территории Курской области;
2.2.2. проведение мониторинга целевых показателей реаJrизации в

регионе областных проектов;
2.2.З. обеспечение взаимодействия между субъектами, участвующими

в реаJIизации проектов;
2.2.4, обеспечение информационной открытости мероприятий по

ре€Lпизации областных проектов в сфере образования на территории региона;
2.2.5. иные задачи, связанные с организацией и мониторингом

проектноинновационной деятельности в сфере образования на территории
Курской области.



3. Функции Отдела

Отдел осуrцествляет следующие функции:
3.1.1 координация действий участников проектной деятельности в

сфере образования, организация взаимодействия между всеми участниками в

рамках ре€LIIизации основных параметров областных проектов

рассматриваемой сфере ;

З.1.2.обеспечение достижения целевых показателей и результатов
областных проектов в сфере образования;

3.1.З. участие в рамках предоставленных полномочий в планировании
и контроле за деятельностью лиц, ответственных за разработку и ре€l,чизацию
мероприятий областных проектов в сфере образования на территории
Курской области;

З.|.4. организация подготовки отчетов (ежеквартальных, годовых, в т.ч.
по запросам), связанных со сбором информации, акту€lJIизацией имеюшихся
сведений, систематизацией, анализом поступившей информации, мониторинг

реализации областных trроектов в сфере образования;
З.1.5. анаJ.Iиз информации, содержащейся в отчетах по реализации

областных проектов в сфере образования, на предмет ее достоверности,
актуаJIьности и полноты;

З.1.6. гIодготовка и предоставление (по запросам) соответствующей
информации о проектной деятельности в сфере образования на территории
Курской области;

З.|.7 , участие в контрольных мероприятиях, организованных
комитетом образования и науки Курской области, в рамках реализации
областных гIроектов, направленных на достижение целей, показателей и

результатов, выполнение задач проектов;
3.1.8, проверка, свод информации, мониторинг проектно

инновационной деятельности в сфере образования на территории Курской
области;

3.1.9. подготовка и направление руководителям областных проектов
предложений по оцецке ключевых пок€Lзателей эффективности деятельности
участников областных проектов в сфере образования, свод и проверку данных
по итогам оценки;

З.1.10. ок€вание организационнометодической поддержки
областныхобразовательным организациям, участвующим в реализации

гIроектов в сфере образования;
3.1.1I. анализ влияния недостижения контрольных точек на достижение

шоказателей и результатов областных проектов в сфере образования,
проведение оценки рисков и проблем, информирование о рисках, включая

риски за гIределами прогнозного периода;
З.1.12. формирует, согласует и представляет информацию и документы,

разрабатываемые при осуществлении проектной деятельности по реализации
проектов;

3.1.13. участвует в проведении социологических опросов;



3.1.14. выполнение иных функций, предусмотренных нормативными
гIравовыми актами в сфере проектноинновационной деятельности.

4. Взаимодействие с другими структурными подразделениями ОГБУ
ДПО КИРО и сторонними организациями

4.|. !ля реализации функций Отдел осуществляет свою деятельность
в рамках компетенции во взаимодействии со всеми структурными
подр€вделениями комитета образования и науки Курской области и ОГБУ
лпо киро.

4.2. По вопросам компетенции Отдел оказывает содействие
структурным подразделениям ОГБУ ЛIО КИРО.

4.З. По вопросам реаJIизации областньiх проектов в сфере
образования Отдел осуществляет взаимодействие с образовательными и

другими организациями.

5. Ответственность

5.1. Ответственность за надлежащее и своевременное выполнение
Отделом функций, гIредусмотренных настоящим Положением, несет
начальник Отдела.

5,2. На начальника Отдела возлагается персоныIьная ответственность
за:

организацию деятельности Отдела по выполнению возложенных
задач и функций;

организацию подготовки и исполнения документов в

соответствии с действующим законодательством, правилами и инструкциями,
лок€шьными нормативными актами ОГБУ ДПО КИРО;

соблюдение работниками Отдела труловой дисциплины;
контроль за обеспечением сохранности имущества, соблюдением

правил пожарной безопасности, требований охраны труда в соответствии с
локальными нормативными актами ОГБУ ДПО КИРО;

соответствие действующему законодательству визируемых
проектов приказов, инструкций, положений и других документов;

своевременное и качественное выполнение возложенных на
Отдел функций.

5.З. Персональная ответственность начаJтьника и работников Отдела

устанавливается их должностными инструкциями.

б. Заключительные положения

6.1. Настоящее Положение утверждается приказом ректора ОГБУ ДЩО
КИРО на основании решения Ученого совета ОГБУ ДПО КИРО.

6.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся по

решению Ученого совета ОГБУ ДПО КИРО и утверждаются
соответствующим прик€Lзом ректора ОГБУ ДПО КИРО.


